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ACTAN® ___
FECHA: 27 de Febrero 2026
HORA: 7:30 am — 8:30 am
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Fana
TEMA.: Pieza Comunicativa Buen Trato en Nifios y Nifias a Talento Humano

ASISTENTES: Francia Rodriguez Suescun (Coordinadora)
Ariel O. Gamboa T. (Psicdlogo)
Pofesionales y auxiliares en atencion a la primera infancia

ORDEN DEL DIA: Saludo
Entrega Pieza Comunicativa Buen Trato en Nifios y Nifias a Talento
Humano.

DESARROLLO: Se realiza entrega a Talento Humano presencialmente y via WhatsApp,
pieza Comunicativa de tema BUEN TRATO EN NINOS Y NINAS.

El buen trato en la primera infancia es un pilar fundamental para el desarrollo integral de los
nifos y las nifias. En el contexto del Jardin Infantil FANA, el talento humano cumple un
papel esencial en la construccion de ambientes seguros, afectivos y respetuosos, donde
cada nifio y nifia se sienta valorado, escuchado y protegido.

Promover el buen frato implica reconocer a los nifios y nifias como sujetos de derechos,
fomentando relaciones basadas en el respeto, la empatia, la comunicacién asertiva y el
acompafiamiento amoroso en cada momento de su proceso educativo. A través de
practicas pedagdgicas positivas y del ejemplo cotidiano, los agentes educatives contribuyen
al fortalecimiento de vinculos afectivos sanos que favorecen el desarrollo emocional, social
y cognitivo.
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EL BUEN TRATO EN LA PRIMERA INFANCIA
Clave para el desarrollo emocional sano de nuestros nifios y nifias

El buen trato en la primera infancia no solo se refiere a evitar el maltrato fisico. Desde la
psicologia, implica brindar a los nifios y nifias un entorno seguro, afectuoso y respetuoso
que favorezca su desarrollo emocional, social y cognitivo.

En edades tempranas (1 a 5 afios), los nifios estan formando las bases de su autoestima,
confianza y regulacién emocional. La manera como los adultos les hablan, corrigen y
acomparian deja huellas profundas en su personalidad.

Q ¢Qué es el buen trato?
Es una forma de relaciéon basada en:

El respeto por la individualidad del nifio o nifia.
La comunicacion afectuosa y clara.

La escucha activa.

La disciplina con limites firmes pero amorosos.
¢ El reconocimiento de emociones.

@ ¢Por qué es tan importante?
Desde el enfoque psicolégico:

» Fortalece la autoestima y la seguridad.

= Favorece el desarrollo de habilidades sociales.
¢ Disminuye conductas agresivas.

e Promueve la autorregulacion emocional.

o Construye vinculos afectivos seguros.

Un nifio que recibe buen trato aprende a tratar bien a los demas.
¢ Cémo practicar el buen trato en casa?

< Agéachese a su altura y mirelo a los ojos al hablar.
« Valide sus emociones: “Entiendo que estés enojado”.
« Establezca normas claras y coherentes.
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& Corrija la conducta, no al nifio: evite etiquetas como “eres desobediente”,
+ Dedique tiempo exclusivo de calidad cada dia.
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« Refuerce positivamente los buenos comportamientos.

/\ Evitemos

Gritos constantes.

Comparaciones con otros nifios.
Amenazas o humillaciones.

Castigos fisicos o palabras que hieran.

COMPROMISOS:
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

CONVOCATORIA:

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos g .2
vinculacion

Dependencia

Firma

Ariel O. Gamboa T. Psicdlogo

Sdis Suba Infancia

Coordinadora Fana
Cofinanciado

Francia Rodriguez
Suescun

Coordinacion

Anexos:

Elaboré: Ariel Gamboa (Psicdlogo)
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Compromisos Responsables

Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos h . Dependencia Firma
vinculacion
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Anexos:

Elabord:
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